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E-mail: kontakt@arvymiuris.pl

Rozdzial I. Postanowienia ogodlne

§1

1. Fundacja pod nazwa "Arvum Iuris" zwana w dalszej treSci Statutu "Fundacjq", dziala na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 166) i ustawy z 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn.
zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostala ustanowiona przez:
Pawla Rogale

zwanego dalej "Fundatorem".

3. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
Fundacja ma osobowos$¢ prawna.

§3
Siedziba fundacji jest Lublin.

§4

Fundacja zostala ustanowiona na czas nieoznaczony.

§5

1. Terenem dzialalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dzialalno$¢ takze poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.



2. Fundacja moze postugiwa¢ sie w kontaktach zagranicznych obcojezyczna wersja oznaczenia
"Arvum luris", przy czym w obrocie prawnym w RP uzywa wylacznie nazwy ujawnionej w KRS;

wersja obcojezyczna nie obejmuje okreélenia formy prawnej "Fundacja".

§6

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaklady, filie, a takze przystepowac do spotek i innych fundacji.

Fundacja jest organizacja pozarzadowa prowadzaca dziatalno$é pozytku publicznego w rozumieniu

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych na rzecz ogétu
spotecznosci, a w szczeg6lnosci oséb i podmiotéw znajdujacych sie w kryzysie finansowym, o
ktérych mowa w § 9 Statutu Fundacji; dziatalno$¢ ta jest wylaczng statutowa dziatalnoscig Fundacji.

Dzialalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub jako
dzialalno$¢ odptatna pozytku publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.
a) Dzialalno$¢ nieodplatna pozytku publicznego obejmuje w szczegoélnosci:
* Prowadzenie szeroko zasiegowych dziatan edukacyjnych, informacyjnych oraz doradczych w
zakresie praw dtuznika, upadtosci i restrukturyzacji.

* Organizowanie ogoélnopolskich kampanii spotecznych promujacych bezpieczenistwo finansowe i

odpowiedzialne zarzadzanie dhugiem.

* Udostepnianie darmowych zasobéw wiedzy, portali poradnikowych oraz cyfrowych narzedzi do

autodiagnozy sytuacji ekonomiczne;j.
* Realizacje programow wsparcia psychologicznego i mentoringowego dla osob dotknietych
skutkami nadmiernego zadtuzenia.
b) Dzialalnos¢ odptatna pozytku publicznego obejmuje w szczegélnosci:
* Prowadzenie specjalistycznych szkolen, warsztatdéw oraz certyfikowanych kurséw z zakresu
prawa upadtosciowego, restrukturyzacyjnego i ochrony majatku.

« Swiadczenie platnych konsultacji eksperckich, doradztwa strategicznego oraz ushug audytu
zadluzenia dla oso6b fizycznych i przedsiebiorcow.

* Realizacje ustug badawczych, analiz rynkowych oraz sporzadzanie opinii prawnych i
ekonomicznych na zlecenie podmiotéw zewnetrznych.

» Sprzedaz produktéw, publikacji, materiatdw edukacyjnych oraz cyfrowych narzedzi

automatyzacji pism procesowych w zakresie celéw statutowych.

* Organizacje biletowanych konferencji, seminariow i forow wymiany wiedzy z obszaru finanséw

1 prawa.

¢) Obie te formy dzialalno$ci sa rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajacym

okreslenie przychodow, kosztow i wynikéw, zgodnie z przepisami o rachunkowosci.



Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granica dzialalno$¢ gospodarcza wylacznie w rozmiarach
shuzacych realizacji celéw statutowych, czyli na prowadzong przez siebie dziatalno$¢ spolecznie

uzyteczng w sferze zadan publicznych.

Fundacja nie dziala w celu osiggniecia zysku; osiagany dochdéd przeznacza¢ bedzie w catosci na

realizacje celow statutowych.

§7

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki i tytuly honorowe i przyznawac¢ je wraz z innymi nagrodami i
wyroéznieniami osobom fizycznym i prawnym zastluzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub dla

samej Fundacji.

§8

Minister wlasciwy i organ nadzoru

1. Nadzér nad Fundacja sprawuje Minister Sprawiedliwosci zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6

kwietnia 1984 r. o fundacjach.

2. Uprawnienia wynikajace z przepisow ustawy o fundacjach przystuguja réwniez Prezydentowi

Miasta Lublin wykonujacemu zadania starosty.

Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania Fundacji

§9

Cele fundacji

Fundacja realizuje swoje cele na rzecz ogétu spotecznosci, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb
fizycznych i przedsiebiorcow znajdujacych sie w kryzysie finansowym, oséb zagrozonych
wykluczeniem ekonomicznym, dtuznikéw, rodzin dotknietych problemem nadmiernego zadluzenia, a
takze kadr prawnych, doradcow restrukturyzacyjnych, pracownikow sektora finansowego oraz
instytucji publicznych.
Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalno$ci spotecznie i gospodarczo uzytecznej, w szczego6lnosci w
zakresie:
1. Ochrony bezpieczenstwa finansowego oraz prewencji niewyptacalnosci oséb fizycznych i
podmiotéw gospodarczych.
2. Promocji i popularyzacji instytucji upadtosci oraz restrukturyzacji jako narzedzi sanacji i powrotu
do obrotu gospodarczego.
3. Edukacji prawnej i ekonomicznej w obszarze zarzadzania ryzykiem, ochrony majatku oraz

odpowiedzialnego zaciagania zobowigzan.

4. Wspierania standardéw etycznych w relacjach miedzy wierzycielami a dluznikami oraz w

obrocie wierzytelno$ciami.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

. Dzialalnos$ci na rzecz ochrony praw konsumenta i dtuznika w relacjach z instytucjami sektora

finansowego.

.Rozwoju i wdrazania technologii typu LegalTech oraz FinTech wspomagajacych procesy

oddtuzeniowe.

. Niwelowania barier w dostepie do profesjonalnej pomocy prawnej i finansowej dla oséb w

trudnej sytuacji materialnej.

. Rzecznictwa intereséw dluznikéw oraz przedsiebiorcow w procesach legislacyjnych i opinii

publicznej.

. Dzialalno$ci badawczej i analitycznej nad przyczynami zjawiska nadmiernego zadluzenia oraz

dynamika rynku wierzytelnosci.
Budowania miedzynarodowej wymiany doswiadczen w zakresie prawa upadlosciowego i

metodologii oddtuzania.

Wspierania kadr prawnych i finansowych w podnoszeniu kwalifikacji w dziedzinie prawa

restrukturyzacyjnego.

Promocji mediacji i polubownych metod rozwigzywania sporéw finansowych oraz
gospodarczych.

Zwiekszania swiadomosci spotecznej o metodach ochrony majatku i planowania sukcesji

finansowej.

Przeciwdziatania spolecznym skutkom dziedziczenia ubodstwa oraz stygmatyzacji oséb z

problemami finansowymi.

Budowy ogolnodostepnych zasobéw wiedzy, portali poradnikowych oraz cyfrowych baz

informacji prawnej.

§10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujace dziatania podejmowane na rzecz osob, placowek,

osrodkow i instytucji, poprzez:

1.

Prowadzenie zaawansowanych portali edukacyjnych, serwiséw informacyjnych oraz platform

automatyzacji dokumentacji prawnej.

. Organizowanie szkolen, konferencji, warsztatbw oraz kampanii informacyjnych o charakterze

prawno-finansowym.

. Swiadczenie specjalistycznego poradnictwa, konsultacji prawnych, ekonomicznych oraz

wsparcia psychologicznego.

. Opracowywanie i wdrazanie standardow obstugi dtuznika oraz certyfikowanie podmiotéw

dzialajacych na rynku finansowym.

. Prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, redagowanie czasopism, poradnikéw oraz raportéw

eksperckich.

. Wspélprace z organami administracji, wymiarem sprawiedliwosci oraz sektorem prywatnym w

zakresie optymalizacji procesow oddtuzeniowych.



7. Inicjowanie i finansowanie programow wsparcia "drugiej szansy" dla przedsiebiorcéw po
upadtosci.

8. Prowadzenie o$rodkéw mediacyjnych, arbitrazowych oraz centrow pomocy prawnej i
obywatelskiej.

9. Realizacje ushug badawczych, analitycznych oraz sporzadzanie opinii prawnych na zlecenia

zewnetrzne.

10. Przyznawanie grantéw, stypendiow oraz darowizn wspierajacych nauke w obszarze prawa i
finanséw.

11. Organizowanie misji zagranicznych i miedzynarodowych for6w wymiany wiedzy o systemach

niewyplacalnosci.

12. Pozyskiwanie partnerow strategicznych oraz realizacje projektow w ramach spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu (CSR).

13. Budowanie i zarzadzanie bazami danych oraz narzedziami cyfrowymi wspierajacymi edukacje

finansowa.

14. Stosowanie zwrotnych instrumentéw finansowego wsparcia celowego shuzacych restrukturyzacji
i stabilizacji beneficjentow.

15. Udostepnianie i wypozyczanie specjalistycznych pomocy naukowych oraz zasobéw

informacyjnych nalezacych do innych instytucji.

§11

Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ i dokonywa¢ darowizn na rzecz dziatalnosc¢

innych osob i instytucji zbieznych z jej celami.

§12

1. Fundacja moze przyznawa¢ stypendia naukowe, edukacyjne, rozwojowe i socjalne osobom
fizycznym, w szczeg6lnosci uczniom, studentom, doktorantom, mtodym naukowcom oraz osobom
podnoszacym kwalifikacje w branzach: prawa, finanséw, ekonomii, socjologii, a takze informatyki,
cyberbezpieczenstwa i nowoczesnych technologii (LegalTech) w zakresie ich zastosowania w
obszarze ochrony praw konsumenta, restrukturyzacji oraz edukacji ekonomicznej spoteczenstwa, oraz

w innych dziedzinach zwigzanych z celami Fundacji.

2. Fundacja moze przyznawac stypendia honorowe osobom wyr6zniajacym sie dzialalnoScia na rzecz
rozwoju etyki rynku finansowego, innowacji w zakresie ochrony majatku, upowszechniania edukacji
prawnej, a takze wnoszacym istotny wklad w rozwéj nauki, przedsiebiorczosci i inicjatyw

spotecznych zapobiegajacych wykluczeniu ekonomicznemu, zgodnych z celami Fundacji.
3. Stypendia mogq mie¢ w szczego6lnosci forme:

* Swiadczen pienieznych,

* Swiadczen rzeczowych,

* pokrycia catosci lub cze$ci kosztow ksztalcenia, szkolen, kursow, stazy, praktyk, wyjazdow

studyjnych, udziatlu w konferencjach, projektach badawczych lub wdrozeniowych,



* innych form wsparcia edukacyjnego lub rozwojowego pozostajacych w zwigzku z celami

Fundacji.

4. Szczegbltowe zasady, kryteria oraz tryb przyznawania, wyplacania, zawieszania i cofania
stypendiéw okresla Zarzad Fundacji w drodze uchwaly, w szczegblnosci w regulaminie

stypendialnym.

5. Przyznanie stypendium ma charakter uznaniowy i nie stanowi $wiadczenia naleznego; od odmowy

przyznania stypendium nie przyshuguje roszczenie.

§13

1. Fundacja, dla realizacji swoich celow statutowych, moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz
wspotpracownikéw na podstawie uméw o prace, uméw cywilnoprawnych, kontraktéw menedzerskich

oraz innych form wsp6tpracy przewidzianych prawem, w tym kontraktow typu B2B.

2. Fundacja moze powierza¢ wykonywanie zadan osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom
organizacyjnym nieposiadajacym osobowos$ci prawnej, w szczegélnosci kancelariom prawnym,

firmom doradczym oraz audytorskim, jezeli jest to uzasadnione realizacjq celéw statutowych.

3. Fundacja moze przyznawa¢ wynagrodzenia, nagrody i wyr6znienia osobom zatrudnionym oraz

wspoOlpracujacym przy realizacji jej celéw.

4. Fundacja moze korzysta¢ z wolontariatu oraz nieodptatnej pomocy o0s6b fizycznych i prawnych.

Rozdziat ITI. Majatek i dochody Fundacji

§14

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2 000,00 z}t (dwa tysiace ztotych), z
czego: a) kwota 1 000,00 zt przeznaczona jest na dzialalno$¢ statutowa, b) kwota 1 000,00 zt
przeznaczona jest na dzialalno$¢ gospodarcza, oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku

dzialania.

2. Realizacja celéw Fundacji finansowana jest z majatku Fundacji oraz z dochodéw uzyskanych przez

Fundacje na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie, w tym w szczegélnosci z:

* dochodéw z dziatalnosci statutowej odptatnej i nieodptatnej,

* przychoddw z dzialalnosci gospodarczej,

* dochodéw z aktywdéw, udziatéw, akcji i innych instrumentéw finansowych,
* przychoddéw z najmu, dzierzawy oraz udostepniania zasobéw Fundacji,

* darowizn, spadkéw, zapiséw oraz dotacji i subwencji,

* zbidrek publicznych i funduszy zewnetrznych.

3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.



§ 15

Przychody Fundacji pochodzi¢ moga w szczeg6lnosci z:

1. Krajowych i zagranicznych darowizn, spadkéw oraz zapisow.

2. Dotacji, subwencji oraz grantébw przyznawanych przez instytucje publiczne, organizacje

miedzynarodowe oraz podmioty prywatne.

3. Przychodéw ze zbidrek publicznych, aukcji charytatywnych oraz akcji promocyjnych

realizowanych na rzecz celéw statutowych.

4. Dochodéw z lokat, instrumentéw rynku kapitalowego oraz operacji finansowych prowadzonych

w kraju i za granica, stuzacych ochronie wartos$ci majatku Fundacji.

5. Dochodéw z posiadanych udzialéw i akcji w spdtkach kapitalowych oraz zyskownych

przedsiewziec¢ z zakresu gospodarki spotecznej i innowacji.

6. Przychodéw z najmu, dzierzawy oraz eksploatacji majatku ruchomego i nieruchomego, a takze z

praw majatkowych przekazanych Fundacji lub przez nig wytworzonych.
7. Przychoddéw z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérej mowa w niniejszym Statucie.
8. Przychodéw z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje w rozmiarach shizacych
realizacji jej celow.
9. Odsetek bankowych oraz innych przychodéw z kapitatu.

10. Srodkéw przekazywanych przez inne organizacje i instytucje w ramach wspélnych projektéw

(synergia miedzysektorowa).

§ 16

Zasady dysponowania Srodkami zewnetrznymi

1. Przychody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na

realizacje cel6w Fundacji z poszanowaniem woli spadkodawcow lub donatoréw.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa sktada
Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sklada oswiadczenie o przyjeciu spadku

z dobrodziejstwem inwentarza.

§17

1. Fundacja moze realizowa¢ programy mikrofinansowania, finansowania pomostowego oraz
zwrotnego wsparcia celowego dla projektéw i oséb fizycznych, stuzacych wyréwnywaniu szans,
przeciwdziataniu wykluczeniu ekonomicznemu oraz poprawie jakosci zycia i stabilnosci finansowej

beneficjentéw Fundaciji.

2. Wsparcie, o ktéorym mowa w ust. 1, jest narzedziem aktywizacji finansowej i ma na celu
umozliwienie beneficjentom wyjscie z kryzysu zadlizenia, ochrone ich podstawowych doébr

zyciowych oraz utatwienie powrotu do pelnej aktywnosci w obrocie gospodarczym.



3. Szczegodlowe zasady i tryb udzielania wsparcia zwrotnego, w tym warunki jego zwrotu, okresla
Zarzad Fundacji w drodze regulaminu, kierujac sie misja Fundacji oraz dbaloscia o trwalos¢ jej

kapitatu.

§18

Zarzadzanie zasobami zewnetrznymi i infrastruktura wsparcia

1. W celu zapewnienia beneficjentom Fundacji dostepu do najnowoczesniejszych osiggnie¢
technologii finansowych oraz $wiatowych standardéw ochrony prawnej i ekonomicznej, Fundacja
moze pozyskiwaé, uzytkowaé, wynajmowac, a takze udostepnia¢ i wypozyczac zasoby informacyijne,
bazy wiedzy, ruchomosci, specjalistyczne pomoce naukowe oraz innowacyjne systemy informatyczne
i analityczne (w tym rozwigzania typu LegalTech i FinTech) nalezace do innych oséb fizycznych,

prawnych oraz instytucji.

2. Dzialania, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ realizowane zaré6wno nieodplatnie, jak i odptatnie, w

zaleznosci od charakteru realizowanego projektu oraz wymogdw partneréw udostepniajacych zasoby.

3. Fundacja jest uprawniona do wykorzystywania zasob6w zewnetrznych, o ktérych mowa w ust. 1, w
celu prowadzenia prezentacji, badan testowych, proceséw edukacyjnych, symulacji finansowych oraz
podnoszenia jakosci $wiadczonych ustug z zakresu doradztwa, restrukturyzacji i przeciwdziatlania

wykluczeniu ekonomicznemu.

§19

Wspieranie innowacji i transferu technologii poprzez partnerstwa

1. W ramach budowania synergii miedzy naukq, nowoczesna technologia a praktyka gospodarcza,
Fundacja moze angazowa¢ sie w partnerstwa kapitalowe oraz obejmowaé, posiada¢ i zarzadzaé
udziatami lub akcjami w spétkach oraz innych podmiotach wdrazajacych innowacje zbiezne z celami

statutowymi Fundacji.

2. Pozyskiwanie i zarzadzanie prawami udzialowymi oraz innymi instrumentami finansowymi stanowi
element dhugofalowej strategii dywersyfikacji Zrodel finansowania, majacej na celu budowanie
niezaleznos$ci ekonomicznej Fundacji oraz zapewnienie trwalosSci i cigglosci realizacji jej zadan

pozytku publicznego.

3. Angazowanie zasobéw w aktywa kapitalowe shizy transferowi nowoczesnych rozwigzan
technologicznych do praktyki statutowej Fundacji oraz zabezpieczeniu bazy kapitatlowej niezbednej do
finansowania innowacyjnych programéw edukacyjnych, analitycznych, doradczych oraz

prewencyjnych w obszarze bezpieczenstwa finansowego i ochrony praw konsumenta.

4. Wszelkie przychody uzyskane z tytutlu posiadanych aktywow, o ktérych mowa w ust. 1, sg w
calo$ci reinwestowane w dzialalno$¢ misyjna Fundacji, stuzac wspieraniu jej beneficjentéw oraz

modernizacji infrastruktury technicznej i informatycznej dedykowanej celom statutowym.



§ 20

1. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w kraju i za granica w rozmiarach shuzacych

realizacji celow statutowych.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczany jest w calosci na realizacje celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy Fundatora, czionkéw organow
Fundacji ani jej pracownikow.
3. Dzialalnos¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona w szczeg6lnosci w nastepujacych
obszarach wedhig Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

* 1) 69.10.Z - Dzialalnos¢ prawnicza

*2) 70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej i pozostate doradztwo

w zakresie zarzadzania
* 3) 85.59.D - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
* 4) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek
*5) 62.10.B - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie programowania
* 6) 63.92.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji
* 7) 73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych

*8) 74.99.Z - Wszelka pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana

*9) 82.99.Z - Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana

Rozdzial IV. Organy Fundacji

§21

1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

2. Uchwaly Zarzadu Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscia glos6w w obecno$ci co najmniej polowy
cztonkow. W sytuacji, kiedy liczba czlonkéw Zarzadu jest parzysta, decydujacy gtos nalezy do Prezesa

Zarzadu.

§ 22

1. Zarzad Fundacji sklada sie z 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw, w tym Prezesa.
2. Zarzad i Prezes Zarzadu wybierany i odwolywany jest przez Fundatora.

3. Czlonkiem Zarzadu moze by¢ réwniez Fundator.

4. Kadencja cztonkow Zarzadu jest bezterminowa.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg rezygnacji, lub sSmierci cztonka Zarzadu, albo wskutek

odwotlania.



6. Odwotanie Czlonka Zarzadu nastepuje w razie:

d.
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wykonywania dzialalno$ci, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji cztonka
Zarzadu,

. choroby, utomnosci lub utraty sit - powodujacych trwala niezdolno$¢ do sprawowania tej funkcji,
. niespelnienia obowiazkow cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 2 (dwa) miesigce,

. nienalezytego wypelniania funkcji cztonka Zarzadu,

. istotnego naruszenia postanowien Statutu.

. Fundator moze odwola¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie w drodze uchwaty.

. Czlonek Zarzadu sktada o$wiadczenie o rezygnacji i przedklada je Fundatorowi.

. Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§23

Posiedzenia Zarzadu:

1.
2.

3.

4.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora.

O terminie, miejscu i porzadku obrad czlonkowie Zarzadu sa zawiadamiani co najmniej 7 dni

przed planowanym posiedzeniem, w formie elektronicznej (e-mail) lub pisemnej.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwolanie posiedzenia w trybie pilnym z

zachowaniem co najmniej 24-godzinnego terminu powiadomienia.

Posiedzenia moga odbywac sie zdalnie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej.

§ 24

1. Zarzad Fundacji kieruje jej dzialalno$cia i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

2. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest kazdy cztonek zarzadu dziatajacy samodzielnie.

3. Zarzad moze okresli¢ szczegdtowo tryb i organizacje swojej dziatalnosci, w tym poszczegdlne

uprawnienia cztonkéw Zarzadu w drodze regulaminu organizacyjnego.

§ 25

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:
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. kierowanie biezaca dziatalnoscia Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
. zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji,
. ustalanie wielkosSci zatrudnienia,

. ustalanie zasad wynagradzania, wielko$ci Srodkéw na wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw

Fundacji oraz os6b wspdipracujacych z Fundacja na podstawie umow cywilnoprawnych,

. uchwalanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji,

. realizacja programoéw dzialania Fundacji,



7.sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i rocznego sprawozdania z dziatalnoéci Fundacji zgodnie z ustawa o fundacjach

oraz ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego,

8. realizacja szczegdlnych decyzji darczyncéw, o ile nie sq one sprzeczne z celami Fundacji badz z

postanowieniami niniejszego Statutu,
9. uchwalanie regulaminéw i aktéw wewnetrznych,

10. dokonywania zmian w Statucie.

8§ 26

Sprawozdania finansowe

1. Roczne sprawozdanie finansowe Fundacji sporzadza Zarzad i przedklada Fundatorowi do

zatwierdzenia.
2. Fundator zatwierdza sprawozdanie finansowe w drodze jednomyslnej uchwaty.

3. Fundator, w drodze uchwaty, podejmuje decyzje o przeznaczeniu nadwyzki finansowej na realizacje

celow statutowych lub o sposobie pokrycia straty.

Rozdzial V. Polaczenie z inng fundacja

§ 27

1. Fundacja moze sie polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.

2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie cel

Fundacji.

§ 28

W sprawach polaczenia z inng Fundacjq wlasciwy jest Zarzad, przy czym jego decyzje zapadajg w

drodze jednomys$lnej uchwaty.

Rozdzial VI. Likwidacja Fundacji

§29
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktérych zostala powotana, lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw i majatku.
2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomys$lnej uchwaty.

3. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad Fundacji.



4. Majatek pozostalty po likwidacji przeznacza sie na cel statutowy Fundacji, o ktérym mowa w par. 9
Statutu, w szczeg6lnosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktérych dziatalno$¢ odpowiada temu

celowi Fundacji.

Rozdzial VII. Zmiany Statutu

§ 30

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji z wlasnej inicjatywy.

2. Zmiany w Statucie Fundacji mogg dotyczy¢ zmiany celéw Fundacji, pod warunkiem ze zmiany te
nie stoja w sprzecznosci z pierwotnym zalozeniem Fundatora i dotycza co najwyzej poszerzenia celéw

lub ukierunkowania ich na inne obszary.

3. Uchwaty Zarzadu Fundacji w sprawach zmian statutu Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potlowy czlonkéw. W sytuacji, kiedy liczba cztonkéw Zarzadu jest
parzysta, decydujacy glos nalezy do Prezesa Zarzadu.

Podpis Fundatora
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